2023年述职述廉报告
图书馆  刘朝晖

2023年是我校全面贯彻落实党的二十大精神的开局之年,是实施“十四五”规划承上启下的关键一年,我担任图书馆馆长一职，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实党的二十大精神，立足立德树人根本任务,按照学校党政工作要点，结合图书馆工作实际，调整和完善文献资源、抓好学科服务、阅读推广、队伍建设及科学管理、读者服务等方面的工作，稳步推进转型发展，高质量完成了各项工作。
一、加强政治理论学习，提升政治觉悟
积极参加习近平中国特色社会主义思想专题教育，按要求高质量完成各类在线学习任务。在理想追求上一定要保持政治定力，做共产主义远大理想和中国特色社会主义共同理想的坚定信仰者、忠实实践者，对党忠诚，在大是大非面前态度鲜明、立场坚定，在政治立场、政治方向、政治原则、政治道路上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。
二、加强廉洁自律，筑牢防腐基石，做到清正廉洁。
认证学习防腐拒变相关文件精神，坚持“严”的主基调，落实党风廉政建设主体责任和一岗双责，通过党风廉政建设分析会，查风险、强意识。严格落实中央八项规定精神，开展官僚主义问题专项整治。对图书馆财务主动公开，重大事项坚持民主集中制。
二、加强科学管理，建立健全科学管理制度
（一）分层、民主管理，使管理工作程序化、人文化。过程有检查，结果有考核。
（二）进一步健全各项规章制度，完善业务工作程序和岗位职责。完善考核制度，使各种考核指标体系更具有客观性、科学性和公正性。
（三）认真做好考勤考核、安保卫生和后勤保障等常规性、事务性管理工作。高度重视安全防火、治安保卫工作，要常抓不懈，防患于未然。
三、调整和完善文献资源，做好技术保障工作
（一）完成文献资源荐购采买
1.2023年完成58万元（昌黎校区28万元，秦皇岛校区30万元）图书招标采购工作。为更好的使用购书经费，我馆自建专业荐购群，组织各学院院长、专家、学科带头人等专业教师参加“线上图书采购会”，订购专业类图书；通过各种渠道发布新书（刊）采访数据，宣传图书馆管理系统荐购平台；为了协助学校师范认证工作，制定师范教育类专业图书采购计划，侧重师范认证相关专业图书建设；组织专业老师参加线下书展、书市，采购相关图书。2023年共购置图书4737种、12574册。
2.完成了“中国知网 (CNKI)系列数据库”、“超星系列数据库”、“万方数据知识服务平台”、 “中国法律资源库”、“汇文文献信息服务系统V2.0：微信服务平台”、“新学术外文高影响力期刊整合服务平台”、“掌阅精选”、“EHuiVPN远程授权访问分析系统V2.0”8个数据库，总合同金额为112.5万元的招标采购工作。
目前，图书馆纸质图书总量达到186.1万册，电子图书达到145.3万册，电子期刊17548册，数据库8个，试用数据库31个。
（二）做好电子资源日常服务
1.做好数据库日常管理维护。进行全部中外文数据库（含试用资源）的日常管理维护工作，解决读者在数据库使用过程中遇到的各种问题。
2.远程系统列表调整，系统维护答疑，添加师生，重置密码等服务工作，每日检查远程系统数据库是否能正常使用，督促远程技术及时调整解决，暂时解决不了的数据库申请开通漫游账号确保读者能够正常使用，保证数字资源校外远程访问的顺畅。 
截止到2023年11月，数据库（正式+试用) 总访问量达到6035568人次，总下载量达到1913565篇。
（三）完善技术保障工作
1.做好电子阅览室电脑、网络设备的维护、以及秦皇岛校区和开发区校区的瀑布流和朗读亭的维护。
2.做好图书馆网站图书馆动态、新闻公告、数字资源、学科服务等板块的信息维护。
3.确保维护汇文系统正常运行，用户权限分配，学生和教师注册、修改和删除。
4.做好选座系统维护，答疑，违规用户管理。
四、开展专业化学科服务，做好信息咨询工作
（一）提供参考咨询服务
通过图书馆主页在线咨询和读者留言、微信公众号（河北科技师范学院图书馆）、QQ教师读者服务（291人）、QQ学生读者服务群（5773人），开展各类信息咨询，及时为师生答疑解惑。
（二）完成专题服务
1.代查代检
为科研处检索2018-2023我校在CNKI、维普、万方、超星、WOS数据库中期刊发文收录情况；整理河北科技师范学院2023年在CNKI、超星、WOS数据库发表的中外文论文；整理河北科技师范学院2023年在国家知识产权局公布公告的专利。
2.定题服务
（1）主动与博士以及重点学科建设的院系联系，提供“供应链优化管理以及控制与决策”等航海航天、金融管理方面的文献资料，查找有待于解决的问题，为教师指导毕业论文提供文献保障。
（2）为工商学院的刘书霞老师申报课题提供了定题服务，参与申请了1项海洋方面的校级项目，并嵌入其科研过程之中，与刘书霞、李霞等老师合作发表了SSCI论文1篇。
（3）学科资源推送，撰写《河北科技师范学院科研平台-SCI、SSCI科研产出与学科表现力分析报告》。
（三）开展文献传递
依托盈科数据库完成师生读者文献传递36480余篇。
（四）撰写学科发展研究分析报告
助力我校科研发展和学术水平的提升，撰写10篇科研成果分析报告：河北科技师范学院2022年发文统计分析报告；河北科技师范学院2022年专利统计分析报告；河北科技师范学院2023年第一至第四季度发文统计分析报告；河北科技师范学院2023年第一至第四季度专利统计分析报告。
（五）做好《图书馆高等教育改革参考资料》编辑，《农学文摘》编纂工作
1.完成《图书馆高等教育改革参考资料》编辑付印16期（248期-263期），参考信息总计510多条，内容总计约36万字。
2.编纂《农学文摘》12期，内容总计100余万字。
（六）建设知识产权服务网点
1.申报河北省省级知识产权公共服务网点。
2.参加秦皇岛市知识产权周活动，学习、宣传知识产权知识。
3.知识产权专家进企业活动，走访企业近10家，搭建企业与银行利用知识产权质押融资的桥梁，有部分企业与秦皇岛银行、张家口银行签订了质押融资合同。
4.学习参加知识产权各类线上线下会议共计5场。
5.整理秦皇岛市科技型中小企业知识产权商标、专利情况。
6.参与、推进我校知识产权成果转化、转让工作。
7.梳理我网点知识产权公共服务事务清单化项目。
8.搭建我校省级知识产权服务网点网页平台。
9.撰写《河北省2022年度专利统计分析报告》。
（七）开展信息素养教育
1.新生入馆教育：累计培训读者人数5000余人。
2.研究生信息素养培训：培训2023级研究生400余人次。
3.学科服务进院系教育培训：以“文献检索与论文写作”为主题，分别为工商管理学院、城市建设学院、财经学院、数学与信息科技学院、体育与健康学院、物理系学生开展教育培训，培训10场次，累计培训读者人数2000余人。
4.线上数据库培训：累计10余次，帮助读者掌握利用图书馆现代化学习方式，激发读者利用图书馆的热情。
五、开展阅读推广活动，做好信息宣传工作
（一）举办丰富多彩的阅读推广活动
1.组织2023读书文化节系列活动
主要有：“红色阅读：书香礼赞二十大 阅读追梦正当时”、“多元素养：巧用数字资源 赋能多元素养”、“经典阅读：与圣贤为友 与经典同行”、“悦读趣味：期许春日美好 畅享阅读趣味”、“阅读传统文化：书墨盎然有醇香 经典传承振精神”等5大项22小项活动。
2.开展2023毕业季系列活动
[bookmark: _Toc135059669][bookmark: _Toc135059671][bookmark: _Hlk140217359][bookmark: _Hlk140217432]主要有：“换书市「集」 奇「换」之旅”、“书香流转，薪火相传”书籍捐赠、 “‘陆启成书法馆’推出文创书签赠予图书馆”、“‘书香语录，寄予未来’毕业留言册共建”、“毕业季电影展播”、“建立校友文献服务群”、“图书馆藏章展览”等10余项活动。
3.开展系列文化活动
主要有：博学杯·传统文化知识竞赛、一站到底百科知识竞赛、“走入图书”阅读周活动等8项活动。
（二）做好信息宣传工作
1.海报制作与宣传
开学季，制作图书馆使用攻略及阅读宣传海报及推文；读书节、毕业季和新升季，制作读书节系列活动宣传海报。
2.发布微信推文
读书节、阅读推广活动、新生季、毕业季推文48条；其中，读书节推文23篇，毕业季相关推文2条 ；新生季推文10篇；其他活动宣传13篇。
3.编辑图书馆动态7期
（三）做好“书签儿”学管会和悦读书社指导工作
主要指导工作：三校区学管会招募定岗及临时志愿者；对志愿者进行培训、监督；定期巡查自习室及各公共空间占座情况；及时向读者发布通知；宣传图书馆的资源与服务；“书签说”图书推荐系列微信推文；开展各具特色的阅读推广活动，完成《风景线》杂志征稿、编辑工作。
（四）发挥“陆启成书法馆”作用宣传中华优秀传统文化
1.做好书法馆参观的日常接待工作
今年接待参观160多场，6800人次参观。接待校外领导专家接待18场。
2.组织学生活动
书法馆承办演讲、诗歌朗诵等活动，邀请毕业生来参观、打卡，为毕业的书法馆讲解员举办联欢会。
3.推出文创书签
以上活动的开展，为坚定读者文化自信，弘扬中华优秀传统文化做出贡献。
六、做好读者基础服务工作
（一）创设宜研宜学环境
1.为师生读者创造良好环境。积极清理通道空间长期堆放的无主杂物，分类整理学习空间读者物品，确保读者对求知环境有轻松愉快的体验。
2.选座系统的使用保证了学习空间的有序合理支配。改善了占座状况，提高了使用率。
（二）做好基础服务
截至2023年11月，借出图书9602册，还回图书9635册；为5878名毕业生办理了离校手续；改书标、修补、装订图书近百册；接收新书12595册。开发区校区对闭架书库中的I类图书进行打包下架，共计13319册。
（三）拓展其他服务
1.开展二十大主题书展，设计毕业生打卡拍照活动。
2.开发区校区图书馆结合本馆馆情，持续开展板报宣传工作，两期板报，《绿园》出到369期，《苗圃》出到292期。
七、做好馆员队伍建设，不断提升馆员素质和专业技能
（一）认真落实馆内工作部署和岗位职责。
规范个人行为，各部门内部严格管理，岗位分工明确，责任心强，工作有效推进。
（二）加强职工各项业务学习培训教育。
组织馆员参加“2023高校图书馆员科研评价与情报分析素养提升”线上培训、全国高职院校信息素养教学能力提升线上培训及各种线上直播讲座会议，此外，组织馆员分别到燕山大学图书馆和华北理工大学图书馆考察学习，有效提高馆员自身素质和业务工作能力。
（三）加强人才队伍建设，提高科研能力。
根据三校区馆现状，合理调整人员配置。鼓励馆员积极申报课题，撰写论文，做好科研，以研促学，以学促用。

2023年，图书馆人牢记使命，开拓创新，于困境中找生机，助力学校转型发展，高质量完成了各项工作。新的一年当昂首阔步新征程，披荆斩棘向未来，向更高的目标迈进。
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